FICHA TECNICA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL C: itacion por horas
Proceso: Gestion del Talento Humano Codigo:
Frecuencia de Reporte: Mensual
Formula de Calculo:  Capacitacion por horas Administrativos
GLOSARIO
Célculo Capacitacion por horas Administrativos
1 MESES
Valores: 1 Ene | Feb | Mar | Abr May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct. Nov | Dic.
| of of 152 113] 64 99| 168 60[ 34| 136] 94| 0
GRAFICO
Capacitacién por horas Administrativos(%) 2013
180.1 168
160.1 15
140.1 136
120.1 113 %
100.1 94
80.1 &1 &
60.1
40.1 34
0
0.1
Ene Feb Mar Abr May Jun ul Ago Sep oct Nov Dic
NUMERO ACUMULADO
UNIDAD ENERO. FEBRERO MARZO ABRIL Mavo JuNio Juuo  |AGosTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE DE HORAS CAPACITACION|
2,013
(GERENCIA GENERAL. 0 0 0 24 0 13 0 0 1 0 0 0 38
ASESORIA JURIDICA. 0 0 40 40 16 13 0 0 0 8 0 0 117
GERENCIA ADMINISTRATIVA
FINANCIERA 0 0 72 9 32 21 168 60 [ 40 62 0 464
GERENCIA DE OPERACIONES Y
MERCADEO. 0 0 40 40 16 52 0 0 33 88 32 0 301
GERENCIA DE PLANIFICACION
Y GESTION EMPRESARIAL 0 0 0 0 0 0 0 [ [ 16 [ 0 16
ITOTAL: 0 0 152 113 64 99 168 60 34 136 94 0 936




