FICHA TECNICA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS (ADMINISTRATIVO)

Proceso: Gestion del Talento Humano Cédigo:
Frecuencia de Reporte: Mensual
Accion acorrectiva Max:
Aceptable: Entre:
Exitoso: Mayor a:

Férmula de Calculo:  Registro del niimero de personas capacitadas

GLOSARIO
Calculo Recursos econdémicos ejecutados para el cumplimiento del Plan de Capacitacion
MESES
Valores: Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0 0 4 4 4 0 4 4 6

Cumplimiento del Presupuesto de Capacitacion (%) 2013
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Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
UNIDAD ENERO FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE

GERENCIA GENERAL. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
ASESORIA JURIDICA. 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0
GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 0 0 2 1 2 0 4 4 0 4 1 0
GERENCIA DE OPERACIONES Y MERCADEO. 0 0 1 1 1 0 0 0 4 0 1 0
GERENCIA DE PLANIFICACION Y GESTION
EMPRESARIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0
TOTAL: 0 0 4 4 4 0 4 4 4 6 2 0




